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A3: innføre faste ordninger og arenaer for talenter, blant annet ved å implementere 

Drømmestipendet som en fast ordning. 

 

B4: samarbeide med høgre utdanning om aktiv videreutvikling av fagstudier (grunn-, 

etter- og videreutdanning) for ledere og lærere i fremtidens kulturskole, med sterkt 

fokus på forskning innenfor dette fagfeltet. 

 

C1: systematisk bistå og veilede kommunene i arbeidet med utviklingen av 

kulturskolene til lokale ressurssentra, ved blant annet å innføre kommunebesøk, 

utført av kulturskolekonsulenten, som en fast ordning med øremerkede midler. 

 

C2: utvikle nettverk mellom kulturaktører (elever, lærere, ledere) på alle nivå; 

regionalt, nasjonalt og internasjonalt, ved en målbevisst og systematisk satsing på 

utviklingsprosjekt som for eksempel EU-prosjekt, EU-KASK-prosjekt 

 

 

 
 

 


