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NORSK KULTURSKOLERAD
2024.12 Godkjenning av innkalling og sakskart

Saksdokumenter:
Sakskart pa side 2
Innkalling pa side 3

Saksbehandler:
Radgiver Lars Emil Johannessen

Forslag til vedtak:
Styret godkjenner innkalling og sakskart.

Saksutredning:
Sakskartet til dette mgtet er satt opp av arbeidsutvalget.

Innkalling

NORSK KULTURSKOLERAD wenaeds 70 smssessue

MNorsk kulturskolerad — Trendelag:

Leder Ingvill Dalseg

Mestleder Silje Wessel

Styremedlem Elias Borgan

Styremedlem Christian Elgaaen

Styremedlem Roy Bjarne Hemmingsen
Varamedlem Astrid Rabben, mgter ved behov
Varamedlem Brynjulf Flasnes, mgter ved behov

Administrasjonen:
Lars Emil Johannessen, radgiver

Innkalling til styremgte

Arrangement Dato/tid Sted
Styremgte 3 —2024 Onsdag 5. juni 2024 Teams
Klokken 13:00 — 15:00

Sakskart blir utsendt en uke fgr m@tet. Forfall meldes til undertegnede snarest mulig.
Fylkesavdelingens nettside finner du her. Der finnes bl.a. oppdatert mgteplan og styreinstruks.

Vel mgtt til mate!

Vennlig hilsen

Lars Emil Johannessen
Radgiver, telefon: (+47) 20743814/ e-post; lars.emil.jehannessen@® kulturskoleradet.n
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NORSK KULTURSKOLERAD

2024.13 Referatsaker

Saksdokumenter:
Radgivers rapport side 4
@konomirapport side 5

Saksbehandler:
Radgiver Lars Emil Johannessen

Forslag til vedtak:
Referatsakene tas til orientering.

Radgivers rapport

Det er avholdt mgte med Statsforvalteren og Fylkeskommunen som forberedende mgte til en felles
workshop 27. juni 2024. KS matte melde forfall. Radgiver vil videre sammen med en representant
fra Fylkeskommunen planlegge workshopen som vil inneholde deling av informasjon om vare
oppdrag hver for oss slik at vi bedre kan se hva det er vi felles kan gjgre for kommunene. Vi ser at
perioden frem til neste kommune- og fylkestingsvalg har en rekke allerede planlagte mgter,
konferanser, arrangementer osv. og vil se naermere pa hvor det vil gi gkt effekt ved at vi samarbeider
innenfor samme tema.

Kulturskolerddet har levert innspill pa Handlingsplan for barn og unges fritid i Trendelag, og den

etablerte dialogen vil gi oss muligheter videre til beste for kommunene og spesielt kulturskolenes
oppdrag spesielt beskrevet i hgringsutkastet til rammeplan og Fremtidens kulturskole.

Fristen for kommunene til 3 sgke om deltakelse i programmet Fremtidens kulturskole gikk ut 15. mai
2024. Indre Fosen kommune var eneste sgker fra Trgndelag, og er na gnsket velkommen som
deltaker. Kommunen har frist til 10. juni med a svare.

Som oppfelging av vedtak pa arsmgte er det sendt invitasjon til digitalt felles regionmgte for
Ytre/Midtre og Indre Namdal fredag 14. juni 2024. Noen kommuner i regionen har etterlyst arena
for blant annet a kunne se pa mulighetene for felles kursdag 27. november 2024 etter modell fra
Gauldal- og Fjellregionen. Erfaringer fra mgtet vil danne grunnlag for planlegging hgsten 2024.
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https://www.trondelagfylke.no/nyhetsarkiv/gi-innspill-til-handlingsplan-for-barn-og-unges-fritid-i-trondelag/
https://www.ks.no/FREMTIDENSKULTURSKOLE

NORSK KULTURSKOLERAD

@konomi
@konomirapporten viser fortsatt liten aktivitet frem til nd, men det er viktig a huske pa at konferanse
og landsting i Bodg i oktober vil koste en god del.

NORSK KULTURSKOLERAD

Trondelag

Tom 23. mai 2024

Regnskap Budsjett
Salgsinntekter 0,00 300 000,00
Andre inntekter 0,00 0,00
Sum driftsinntekter 0,00 300 000,00
Bruttofortjeneste 0,00 300 000,00
Lonnskostnad 11 073,18 39 999,96
Arbeidsgiveravg. og pensjonsk. 1561,32 6 000,00
Andre personalkostnader 0,00 0,00
Sum personalkostnader 12 634,50 45 999,96
Kostnader lokaler 4 000,00 20 000,04
Leie maskiner, inventar o.l. 0,00 0,00
Kostnadsf@rte anskaffelser 0,00 3 000,00
Fremmede tjenester 0,00 30 000,00
Kontorkostnad 0,00 120 000,00
Telefon, porto o.l. 0,00 0,00
Kostnad og godtgjgrelse for reiser 16 893,55 80 000,04
Kontingenter og gaver 0,00 0,00
Annen kostnad 0,00 999,96
Sum driftskostnader 20 893,55 254 000,04
Driftsresultat -33 528,05 0,00
Finansinntekter 0,00 0,00
Finanskostnader 0,00 0,00
Sum finans 0,00 0,00
Resultat fgr skatt -33 528,05 0,00
Arsresultat - 33 528,05 0,00
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NORSK KULTURSKOLERAD

2024.14 Handlingsplan

Saksbehandler:
Radgiver Lars Emil Johannessen

Forslag til vedtak:
Handlingsplanen ferdigstilles i neste styremgte.

Vedlegg:
Handlingsplanen som utkast pr. 30.5.2024.

Saksutredning:
Som vedtatt pa forrige styremgte legges planen frem som styrets arbeidsdokument med muligheter
for videre justeringer.

2024.15 Eventuelt
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NORSK KULTURSKOLERAD

Handlingsplan

Handlingsplan

Norsk kulturskolerad Trgndelag
2024 - 2025

Bilde hentet fra Kulturskoleradets bildearkiv
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NORSK KULTURSKOLERAD

1 Innledning

Norsk kulturskolerad er en interesse- og utviklingsorganisasjon som arbeider for a fremme
kvalitet i opplaeringen innen kunst og kultur for barn, unge og voksne, med utgangspunkt i
de kommunale kulturskolene. Norsk kulturskolerad har ti fylkesavdelinger som bidrar til 3
operasjonalisere organisasjonens virksomhet regionalt, og denne handlingsplanen er et
styringsverktgy for dette arbeidet i fylkesavdelingen Trgndelag.

Til grunn for handlingsplanen ligger erkjennelsen av at kommunene star i en spennende
brytningstid, full av muligheter og utfordringer. Den akselererende endringstakten i
samfunnet, den demografiske utviklingen, digitaliseringen og behovene for gkt effektivitet
og kvalitet er alle momenter som stimulerer innovasjon, fleksibilitet og gkt samskaping i
kommunal sektor.

Sentralt i dette bildet star ideen om kulturskolen som samskapings- og
samfunnsutviklingsaktgr, hvor kulturskolen kombinerer sin kjernevirksomhet som
opplaeringsinstitusjon med a skape ny offentlig verdi sammen med andre. Ved a tgrre a
tenke nytt, stille seg disponibel for samskaping og utfordre andre til 3 gjgre det samme, kan
kulturskolen bli viktig aktgr i arbeidet med a bygge levende lokalsamfunn og stgtte opp
under sentrale samfunnsverdier som deltakelse, tilhgrighet, felleskap, mestring og
kreativitet.

Ved a veaere en apen og inkluderende arena, kan kulturskolen ogsa leve opp til sitt potensial
som inkluderende kraft i lokalsamfunnet. Og ved a forsta og handtere mangfold som
verdiskapende mekanisme, kan kulturskolen bli en uvurderlig aktgr i arbeidet med a forlgse
og forene verdiene i det mangfoldige samfunnet.

Norsk kulturskolerad skal stimulere kommunene til & utforske og gripe mulighetene for sine
kulturskoler, slik at de pa best mulig vis kan bidra til 3 Igse komplekse samfunnsutfordringer,
sikre gode oppvekstsvilkar i sine lokalsamfunn, og — ikke minst — bli kulturskoler for alle!
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NORSK KULTURSKOLERAD

2 Bakgrunn

Arsmgte i Norsk kulturskolerad Trgndelag sitt vedtak i sak 6 — Arsplan som bygger pa Strategi
2032, vedtatt av Landstinget ligger til grunn for styrets arbeid i arsmgteperioden.

1: Norsk kulturskolerad Trgndelag vedtar, med grunnlag i organisasjonens til enhver tid
gjeldende vedtak og fgringer, fglgende utviklingsomrader for perioden 2024-2025:

- Mangfold

- Fordypning

2: «Fremtidens kulturskole» er rammeverk for arbeidet med utviklingsomradene i
kommende periode.

3: Strategiomradene i Strategi 2032 knyttes til utviklingsarbeidet.

4: Arsmgtet ber styret ta initiativ til & reetablere regionale/lokale nettverk i fylket. Styret
skal se pa hensiktsmessige samarbeid med de ulike nettverkene.

5: Fylkesstyret far mandat til endringer i perioden i trad med Landstingsvedtak, sentrale
fgringer i organisasjonen, fra myndighetene og samfunnsutviklingen.

Overordnet mal for styrets arbeid

Norsk kulturskolerad Trgndelag skal iverksette tiltak som bidrar til at
medlemskommunene i regionen kan forsta og bruke sine kulturskoler som
samskapingsaktgrer, og plassere dem sentralt i relevante samfunnsutviklingsprosesser.

Norsk kulturskolerad Trgndelag skal iverksette tiltak som inspirerer og synliggj@r de
gevinster et regionalt nettverk for kulturskoleledere kan gi.

Sakskart styremgte onsdag 05.06.24 Side 10




NORSK KULTURSKOLERAD

3 Utviklingsomrade mangfold

Kulturskoleradets strategi mangfold, inkludering og innenforskap, ligger til grunn for

fylkesavdelingens arbeid i arsmgteperioden.

Tiltak 1: Med pa laget

Det er mange aktgrer i Trgndelag som har ansvar for samme malgruppe som kulturskolene,
enten vi ser pa kulturskole hele livet, barn og unge eller kulturskolen i samarbeide med
andre kommunale etater og aktgrer. Det vil derfor veere viktig a8 opprettholde og styrke

samhandlingen med blant annet Statsforvalteren, Fylkeskommunen og KS i det videre
arbeid.

Tiltak 2: Beste praksis

Kommuner i fylket har i mange ar jobbet med mangfold ut ifra de lokale forutsetninger. For
fylkesavdelingen vil det veere nyttig a se pa erfaringslaering i sammenheng med det videre
arbeid med regionale nettverk og se pa mulighetene for digitale mgteplasser sammen med
relevante aktgrer.

Tiltak 3: Kulturskolen i det kommunale tjenestbilde

Aktiviteter i innenfor mangfold i regi av kulturskolen, eller kulturskolen i samarbeid med
andre i kommunen, har et potensiale for gkt synliggjgring. Synliggjgring i ulike sosiale medier
er blitt en del av var hverdag og kulturskolene har et stort potensiale pa dette omradet.
Fylkesavdelingen deler de gode historier pa Facebook og bidrar pa denne maten til
erfaringslaering blant kulturskolene nar det gjelder sosiale medier.
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https://www.kulturskoleradet.no/nyheter/2022/juni/strategi-mangfold-inkludering-innenforskap

NORSK KULTURSKOLERAD

4 Utviklingsomrade fordypning

Kulturskoleradets strategi Fordypning med mangfold, ligger til grunn for fylkesavdelingens
arbeid i arsmgteperioden. Det videre arbeid i Trgndelag vil skje i naert samarbeid med

funksjonsomradet veiledning og rammeplanutvikling.

Tiltak 1: Fordypning over kommunegrenser

Trgndelag har kommuner som i mange ar har hatt tilbud til elever innenfor fordypning, og
som tilbyr dette til andre kommuner. Fylkesavdelingen skal lage en samlet oversikt over
tilbudene som grunnlag for synliggjgring og verktgy for at flere kommuner prioriterer
tilbudene for egne elever.

Tiltak 2: Samarbeid med andre aktgrer

Fordypning i kulturskolene har et potensiale spesielt inn mot fylkets MDD-linjer. Vare “felles
barn” bgr kunne se de langsiktige mulighetene pa et tidlig tidspunkt og de muligheter ulike
tilbud i fylket kan gi. Fylkesavdelingen skal jobbe for at vi sammen med spesielt
fylkeskommunen gjgr en felles innsats for a synliggjgre mulighetene.

Tiltak 3: Finansiering

Tilbudene innenfor fordypning har en stgrre kostnad en tilbud innenfor kjernevirksomheten i
kulturskolene. Et fordypningstilbud har som regel mer avsatt tid til eleven og flere
aktiviteter i Igpet av aret. Fylkesavdelingen skal jobbe for a fa stgrst mulig effekt ut av de
eksterne muligheter for finansiering som er mulig.

Kontaktinformasjon:

Norsk kulturskolerad Trgndelag

Ansvarlig radgiver: Lars Emil Johannessen
Telefon: +47 907 43 814

E-post: lars.emil.johannessen@kulturskoleradet.no

Forsidebilde: Norsk kulturskolerad

L NORSK KULTURSKOLERAD
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